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- IRITZIAREN LEIHOA

Urte askoan gurea izan da
abundantzien bailara
zenbat familia joan ote da
orain langabeziara?
Mahaian dago eztabaidagai
zer ginen eta zer gara
alfer alferrik izango dira
hemen ERE eta Hara!
Mentalitate aldaketa bat 
ematen ez baldin bada!

Gallardo jaunak esan zuenez
hemen nahi zuen arriska
baina bidean galdu du nonbait
zeukan duintasun pixka
niki laranjak jada bihurtu
dira langile gorriz ta…
nahiz ta kexatzen garenoi deitu
ohi diguten terrorista
hemen hiltzaile bakarra dago:
Sistema kapitalista!

Eta sistemak beti bezala
bere bidea hartu du
batzuk lepoan duten korbataz
itotzea nahi gaitu gu.
Saia gaitezen antolaketan
eskuz esku buruz buru
eredu berri justuen bila
bizitza duinak helburu
gugatik inork ez du egingo
geuk egiten ez badugu! n

Doinua: Mutil koxkor bat.
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BARKA NAZALA irakurleak,
baina neure ohiko joeraren
kontra ezkortasunez ikusten
dut EITBren etorkizuna,
Zuzendari Orokorra izendatze-
ko izan diren mugimenduen
ostean. Aspalditxotik nabarmena
da irrati-telebista publikoak
gogoeta sakona, itun zabala eta
zuzendaritza sendoa behar ditue-
la. Komunikazioaren parajean
gertatzen ari diren eraldaketa
asmagaitzek; azken urteetan
izandako desatxikimendu sozia-
lak, bereziki euskarazko katean
(inoiz baino euskaldun gehiago
dagoenean); edo egoera ekono-
mikoak ezarritako diru sarreren
gainbeherak (%28) horretara era-
man beharko gintuzkeela pentsa
liteke. Alabaina, ez dirudi behar
den tokian asmo hori oraindik
bereganatu denik. Honaino eka-
rri gaituen bide berean jarraitzen
dugu; baina baldintzak lehen
baino dezente okerragoak dira.

Zuzendari Orokorra izenda-
tzeko gehiengo absolutua lortze-
ko prozesutik ondorio bi baino
ezin dira atera: edo hitzarmena
lortu duten alderdiak bat datoz
EITBren ereduan; edo ereduaren
inguruko gogoetarik gabe egin da
hitzarmena: bata zein bestea
porrot eginiko eredua berrestea
lirateke. Gauzak beste modu
batean egin zitezkeen, itun zaba-
lagoak lortuz. Komunikazioaren
alorrean dagoen lehia eta aldaketa
ikaragarriaren aurrean, EITBk
beste medio askok eman ezin
dutena eskaini behar du atxiki-
mendua lortzeko: askoren arteko
adostasunetik sortutako proiek-

tua izatea da, asmo horretan,
baliorik handiena. EITB guztiona
dela erakusten duen itunaren gai-
nean eraikitako medioa, alegia,
eta ez batzuen tresna politikoa.

Zuzendaritza Orokorraren
izendapenaren inguruan ordea,
erabat kontrakoa erakutsi da:
akordio mugatua, gehiegizko
presa, inprobisazioa, interes poli-
tikoa, eta are komunikabide publi-
ko batean sekula onartu ezin dai-
tekeen zerbait: kazetari baten
betoa, lehendakariari eginiko elka-
rrizketa kritiko batengatik. Honek
ez dio zuzendaritza berriari inda-
rrik emango, kontrakoa baizik,
indarra eta babesa behar dituen
une kritiko batean. Serioski haus-
nartu beharra dugu EITBz, tresna
garrantzitsuegia da herri honen-
tzat arduragabekeriaz edo alde
bakarreko interesez jokatzeko.

Honaino iritsita nire ezkorta-
sunari ñabardurak jarri beha-
rrean nago, joera naturalari bide
emanez. Sinetsita nago lehen
oker zegoena gehiago okertu
dela azken asteetako gertaere-
kin, eta hori argudiatzen saiatu
naiz. Horrek are esfortzu han-
diagoa eskatuko digu EITBk
euskal gizarteari egi-
ten dion baino askoz
ekarpen handiagoa
egin diezaiokeela uste
dugunoi. n

EITB: gauzak 
ez dira ondo egin
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Sinetsita nago lehen
oker zegoena gehiago
okertu dela 


