
Bat: edozein ekimen hezur-
mamitzeko orduan, pertsonak,
ideiak eta baliabideak –hau biga-
rren maila batean– behar dira. Beste bat:
premisa jakin batetik abiatuko naiz –eta

ez da berria–, ekimen interesgarrienak pertsonaren
baitako aldaketan oinarritzen dira. Aurrekoa, beste
modu batera esanda, gizateriaren etorkizun hobea lor-
tzen joateko esanguratsuak izango diren prozesuek
pertsonaren dimentsioa izango dute ardatz. Edo ez
dira izango. Zientzia: nik sinesten diet zenbait biologo
eta psikologori. Barren-barrenean diote gizakumea bi
gauza dela –asko konpilaturik–: genetika eta zaintza

–edo zaintza-eza–. Hau da: giza espezieak
dituen aurre-baldintza genetiko guztiak
dakartzagula pertsonen erresuman jaustea-

rren, bakarrik horregatik. Aurre-baldintza edo poten-
tzialitateok: fisiko, morfologiko, afektibo, esploratzai-
le, sexual, haserrearekin lotutakoak, beldurrarekin...
egoki edo desegoki gara daitezke, zaindu edo zaindu
ez, horren arabera. Irudi bat konparaziorako: landare
erne berria da pertsona umetan. Landare horri behar
dituenak eskaini ezkero, erne-aro eta lehen hazkuntza-
aroan batez ere, berez dakartzan potentzialak garatu
egingo ditu. Zaindu ezik, iharra eta mugatua izango
da. Eta onurak edo fakturak izango ditu. n

Oinarria

edikura noa” esan, bulegotik irten,
kotxea hartu eta Bilbotik Iruñera,
dantzarien elkarteko bilerara bata.
Lantokiko telefonoa eta agendare-
kin kultur aste osoa antolatzen

bestea. Aurrezki kutxan bata, eta bankuan
bestea, eta ordu erdiko telefono elkarrizketa
bien artean, hurrengo astean egingo duten
jaialdiko xehetasunak lotzen. 

Ez dira ez bat, ez bi, dantza tal-
dearen emanaldiak, elkarteko
gorabeherak, udalekin harrema-
nak, festen programaketak, hitzal-
di, erakusketa eta beste mila kul-
tur jarduera beraien lantokietatik
antolatu izan dituztenak. Tailerre-
tan batzuk, bulegoetan gehienak,
eta aurrezki kutxa eta bankuetan
aritutakoak mordoa. Milaka lan-
ordu izango dira lantegiko zeregi-
nei ebatsitakoak, eta ikastola,
auzoko festa, musika, dantza,
antzerki eta bertso jaialdien anto-
laketa lanetara desbideratutakoak. 

Orain, kafe eta komunerako
minutuak neurtuta ditugu, eta lan-
segundu bakoitzaren erabilera zehatza,
errendimendu eta kostua zehaztuta daude.
Lankideak itxura batean behintzat, txintxo-
txintxo jarduten dira beraien zereginetan
edo Facebook-en “atsegin dut” jartzen, eta
“militantea” lotsatu egiten da lantokira dei-

tzen dutenean. Telefonista ere pipertuta
antzematen du inprentatik goiz berean hiru
aldiz deitu dutelako: “Ez, ez, ni ez naiz dan-
tza taldeko idazkaria, eta niri bost axola
udaleko logoa falta bazaizue!”. 

Kultura ekitaldiak antolatzeko lehen
baino bolondres eta disposizio gutxiago
dagoela aipatzen denean, ezin ahaztu lan-

munduan azken urteotan izan
diren aldaketak. Poliki-poliki joan
dira japonizatzen lantokiak eta
beraz, ezin diogu ez aurrezki
kutxen fusioari, ez eta Fukushi-
mari leporatu hain emankorra
gertatu zaigun jarioa itxi izana.
Bakar batzuek jarraitzen dute
beraien lan-orduak kultura eta
festetara desbideratzen, baina
badakigu kudeatzaile berri bakoi-
tzak gehiago zorrozten dituela
lan-orduen kontrol mekanismoak
eta hauenak ere bide motza izan-
go duela.

Beraz, besteak beste, eraikun-
tza enpresek, aseguratzaileek,
mota guztietarako tailerrek, hor-

nitzaileek eta banaketa enpresek, denda
handi eta txikiek, aurrezki kutxek eta ban-
kuek euskal kulturaren alde egindakoa
aitortu eta eskertzeko ordua iritsi da. Mila
esker, zuen ekarpenik gabe ezinezkoa izan-
go zen. Ea orain nola moldatzen garen. n
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«
Poliki-poliki joan dira japonizatzen

lantokiak eta beraz, ezin diogu ez 

aurrezki kutxen fusioari, ez eta 

Fukushimari leporatu hain

emankorra gertatu zaigun

jarioa itxi izana 
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